
C h a r t e   d u   b é n é v o l a t   à   L ’ O G F A  

 EnÊ vousÊ engageantÊ àÊ Ê l’OGFA,Ê vousÊ entrezÊ dansÊ uneÊ

associationÊ quiÊ aÊ plusÊ deÊ 70Ê ansÊ d’histoire.Ê L’OrganismeÊ deÊ

GestionÊdesÊ FoyersÊAmitiéÊ estÊ uneÊassociationÊ loiÊ 1901Ê àÊbutÊ

nonÊlucratif,ÊapolitiqueÊ&Êlaïque.ÊElleÊseÊsitueÊdansÊleÊchampÊdeÊ

laÊsolidarité.ÊL’OGFAÊaÊpourÊmissionÊprincipaleÊdeÊproposerÊunÊ

toit,ÊqueÊceÊsoitÊpourÊuneÊnuitÊouÊpourÊtouteÊlaÊvie.ÊElleÊproposeÊ

enÊparallèleÊunÊaccompagnementÊadaptéÊàÊ laÊvulnérabilitéÊdeÊ

laÊpersonne. 

Les engagements du bénévole envers l’OGFA 

· AdhérerÊauxÊvaleursÊdeÊl’AssociationÊ;Ê 

· RespecterÊ sonÊ organisation,Ê sesÊ locauxÊ etÊ laÊ charteÊ duÊ

bénévolatÊ;Ê 

· RespecterÊl’autreÊdansÊsonÊaltéritéÊ;Ê 

· CollaborerÊavecÊlesÊacteursÊdeÊl’Association,Êqu’ilsÊsoientÊ

salariésÊouÊbénévolesÊ;Ê 

· RespecterÊ leÊprincipeÊdeÊconfidentialitéÊquantÊauxÊinfor-

mationsÊ etÊ auxÊ donnéesÊ personnellesÊ desÊ personnesÊÊÊÊ

accueilliesÊ;Ê 

· InformerÊ leÊ serviceÊ duÊ dérouléÊ duÊ tempsÊ bénévoleÊ

(ambianceÊgénérale,ÊpointsÊdeÊvigilance,Êetc.)Ê; 

· AssurerÊdeÊfaçonÊefficaceÊsaÊmissionÊetÊsonÊactivité,ÊsurÊlaÊ

baseÊdesÊhorairesÊetÊdisponibilitésÊchoisisÊconjointementÊ

;Ê 

· AssisterÊ auxÊ différentsÊ tempsÊ institutionnelsÊ proposésÊ

parÊ l’AssociationÊ :Ê tempsÊ deÊ rencontres,Ê pointsÊ

d’échangesÊetÊdeÊbilans.Ê 



· DevenirÊ bénévoleÊ c’estÊ :Ê l’expressionÊ deÊ votreÊ solidaritéÊ

enversÊ lesÊ personnesÊ lesÊ plusÊ vulnérablesÊ etÊ deÊ votreÊÊÊÊÊÊÊ

volontéÊdeÊconstruireÊuneÊsociétéÊplusÊhumaniste.Ê 

· ÊtreÊ bénévoleÊ àÊ l’OGFAÊ c’estÊ :Ê venirÊ enÊ soutienÊ àÊ nosÊ

équipes,Ê enrichirÊ notreÊ cadreÊ deÊ travailÊ etÊ Ê impulserÊ uneÊ

dimensionÊdeÊsolidaritéÊdansÊnotreÊAssociation.Ê 

 

· DéfinirÊclairementÊleÊcadreÊdeÊlaÊrelationÊentreÊvousÊetÊnousÊ; 

· VousÊconfierÊdesÊactivités,Ê enÊadéquationÊavecÊvosÊ compé-

tences,ÊvosÊmotivationsÊetÊvosÊdisponibilitésÊ; 

· DéfinirÊvosÊmissions,ÊresponsabilitésÊetÊactivitésÊ; 

· VousÊgarantirÊ laÊcouvertureÊ Êd’uneÊassuranceÊresponsabilitéÊ

civileÊdansÊleÊcadreÊdesÊactivitésÊconfiéesÊ;Ê 

· AccueillirÊvosÊidéesÊetÊinitiativesÊ; 

· VousÊ proposerÊ unÊ tempsÊ deÊ rencontreÊ quiÊ vousÊ permettraÊ

d’acquérirÊuneÊvisionÊpartagéeÊdeÊÊl'Association,ÊdesÊservicesÊ

etÊduÊcadreÊduÊbénévolatÊàÊl'OGFAÊ;Ê 

· VousÊproposerÊ ÊdesÊ tempsÊd'échangesÊetÊdeÊbilanÊ réguliersÊ

avecÊl'AssociationÊetÊlesÊservicesÊ; 

· VousÊremettreÊunÊdocumentÊattestantÊdeÊvotreÊengagementÊ

bénévoleÊdansÊnotreÊassociation.Ê 

Les engagements de l’OGFA envers le  
bénévole  

3 principes pour une cause commune  

· SolidaritéÊinconditionnelle 

· HumanismeÊetÊlaïcité 

· ÉcologieÊhumaineÊetÊenvironnementale 



 EnÊsignantÊlaÊCharteÊduÊ

bénévolatÊàÊl’OGFA,ÊvousÊvousÊ

engagezÊàÊÊrespecterÊÊl’inté-

gralitéÊdesÊprincipesÊénoncésÊ

dansÊceÊlivret.Ê 

Pau,ÊleÊ…………………………………………………. 

LeÊBénévoleÊ 

Nom : 

………………….. 

Prénom : 

………………….. 

Contact :  

…………………...

…………………... 

Signature :  

LaÊResponsableÊdesÊ 

BénévolesÊpourÊl’OGFA 

Nom : PETIT 

Prénom : Marlène 

Signature :  
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